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па 2024-2025 учебный год

}lb Мероприятпе Це.,lь Срокп ответgтвенные
1 Сбор данньж о-tIис-

леЕЕости неуспеваю-
щих обучающихся и
приtIин€ж Ееуспевае-
мости

быявить неуспевающих
обуrающихся и притIины их
неуспеваемости

В течение
rrебного года

Классные руково-
дитеJIи, заI\dести-
TeJb директора по
увр

2 Ана-rrиз полуrеrrньж
дfiннъD(

выявить и оценить типы неус-
пев€lющих обl^rаощихся

В конце каж-
дой четверти

Заместитель ди-
ректора по УВР

a
J составление банка

приемов и рекомеЕ-
даций для пед€гогов
по эффективной кор-
рекции уrебньгх
трудrостей обуrаю-
щихся

Uоздать Оанк приемов и
рекомендаций по коррекции
ноуспеваемости в зависимости
от её причины, систематизи-
ровать эффеrспавньй педtго-
гический опьrг

В течение
1"rебного гола

Заместитель ди-
ректора по УВР,
руководители
шмо

4 Внугришкольrтьй
срез успеваемости

Uценить дин{lп{ику успеваемо-
сти неуспевающих
обучаоrцихся

В конце каж-
дой четверти

Заллеститель ди-
ректора по УВР

5 Обучение педагогов
по работе с неуспе-
в€lющими обуlающи-
мися

Повысить ква_шификацию пе-
дагогов в области преодоле-
ниJI неуспеваемости, обеспе-
tIить комплексную рабоry об-
разовательной
организации по повышению
качества образования

В течеЕие
ребного юда

Заirлеститель ди-
ректора по УВР

6 Контроль работы пе-
дагогов с Ееуспе-
вающими обуIаю-
щимися, в том числе
по предотвращению
неуспеваемости

Оценить работу педЕгогов с
неусповающими обучаrощи-
мися, выявить проблемные
воIIросы и наN,Iетить гryти их
решения

В течение
у,rебного года

Заrrлеститель ди-
ректора по УВР

7 Организация заседа-
ний ШМО, мастер-
классов и взаимопо-
сещений занятий д.тrя
педагогов, которые
работают с неуспе-
вЕlющими обl"rающи-
мися

Наладить обмен опытом меж-
ду педагогtlми, которые ус-
пешно работают с Ееуспе-
вilющими обуrшощимися, и
педzгогЕlми, которым требует-
ся помощь в работе с неуспе-
вЕlющими обуrаrощимися

В течение
уrебного гола

Заrrлеститель ди-
роктора по УВР,
руковод,Iтели
шмо

8 Оргшrизация проме-
жугочтtой аттостации

установить степень освоения
уrебного материала по пред-
метаNd 1"rебного плана

Апреш-май Заместитель ди-
ректора по УВР,
педагоги- пред-
метники



9 Ана.пиз результатов
промежугоIшой атге-
стаIши

Выявить обуrающихся с ака-

демической задолженностью
по итогаI\iI проме)Iсуточной ат-

тестilIии

Май Заплеститель щл-

ректора по УВР

10 Организация JIикви-

дации академической
задолженности

Создать условия для JIиквида-

ции академической задоjDкен-

ности обуrаюIщлхся, прокон-
тролировать работу педагогов
с обуrающимися с tжадемиче-
ской задолженностью

В течеЕие
следующего
года

заплестrтгеrь

ректора по УВР


